FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE
SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

DATOS GENERALES

RUC: 6.60829E+11
INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PENIPE
o

SECTOR: SEGURIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: GAD MINICIPAL- BOMBEROS

PROVINCIA: CHIMBORAZO

CANTON: PENIPE

PARROQUIA: CHIMBORAZO

DIRECCION: PADRE MANCERO Y JUAN GUEVARA

EMAIL: bomberos penipe@hotmail.com
TELEFONO: 032-907260

PAGINA WEB O RED SOCIAL: https://www.bomberospenipe.gob.ec/index.ph
ggg:;;:N?_i'&TE: TCRN (B) HECTOR HUGO SANCHEZ VALLEJO
CARGO DEL REPRESENTANTE: JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PENIPE
EMAIL DE NOTIFICACION: bomberos penipe@hotmail.com
NOMBRES DEL RESPONSABLE: TCRN (B) HECTOR HUGO SANCHEZ VALLEJO
CARGO DEL RESPONSABLE: JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PENIPE
FECHA DE DESIGNACION: 12/04/2025

NOMBRES DEL RESPONSABLE: ING. ROSA SAMANIEGO

CARGO DEL RESPONSABLE: CONTADORA

FECHA DE DESIGNACION: 12/04/2025

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 01/04/2025
FECHA DE FIN: 04/08/2025

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

YJGER ENTRE:COMPETENCIAS/FUNCIONESCOMPETENCIAS EXCL FUNCION OBJETIVO

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS;O
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OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

GARANTIZAR UN SERVICIO EFICIENTE, OPORTUNO Y DE CALIDAD A LOS HABITANTES DEL CANTON, FORTALECIENDO LA CAPACIDAD DE RESPUESTA Y ATENCION INTEGRAL FRENTE A SITUACIONES DE EMERGENCIA PARA MEJORAR SU BIENESTAR Y SEGURIDAD.

FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS E INCENDIOS A TRAVES DE CAMPANAS DE SENSIBILIZACION Y CAPACITACION

EJECUCION PROGRAMATICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL
PLAN DE DESARROLLO DE
SU TERRITORIO

TIPO DE
COMPETENCIAS

GARANTIZAR LOS
SERVICIOS EFICIENTES DE

RESPUESTA INMEDIATA,
ANTE LOS EVENTOS
ADVERSOS QUE SE

SUSCITA EN EL CANTON Y
JURISDICCION.

MANERA OPORTUNA A LA
CIUDADANIA DE TAL
FORMA QUE SE
DEMUESTRELA | oyperencias
EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS

DESCRIPCION COMPETENCIAS NO.META

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS
DE PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y
EXTINCION DE INCENDIOS

META POA

DESCRIPCION DE LA META

ATENCION DE INCENDIOS
FPRESTALES Y
ESTRUCTURALES, DE
DIFERENTE MAGNITUD

INDICADOR DE
LA META

ATENCION DE
DIFERENTE
MAGNIRUD EN
SU TOTALIDAD

RESULTADOS

TOTALES

PLANIFICAD

0S

100%

TRASLADOS Y ATENCION PRE | ATENCION
HOSPITALARIA TOTAL
ACCIDENTES VEHICULARES, | ATENCION
RESCATE DE PERSONAS Y TOTAL
TOTAL DE
CAPACITACIONES, CAPACITACIONE
SIMULACROS Y PASANTIAS | S, SIMULACROS
Y PASANTIAS
TOTAL
OTROS TIPO DE REPORTE DE | REPORTE DE
EMERGENCIAS Y APOYOS | ENMERGENCIAS
Y APOYOS
FALSA ALARMAS TOTAL
ALARMAS
TOTAL
RECONOCIMIENTOS RECONOCIMIEN
T0

TOTALES

CUMPLIDOS

100%

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

EN EL ANO 2024,SE ATENDIO UN
TOTAL DE 1112 DE EVENTOS DE
CARACTER TROPICO Y
ANTROPICO POR EL PERSONAL
DEL CBCP, EN DONDE SE
EVIDENCIA UN INFORME POR
CADA EVENTO COMO RESPALDO,
ASI TAMBIEN LA ENTREGA EL
PERSONAL PARA LA ATENCION,
ATENIENDO COORDINADAMENTE
TRATANDO DE REDUCIR LOS
TIEMPOS DE RESPUESTA ANTE
LAS SITUACIONES DE
EMERGENCIA, TRATANDO DE
MEJORAR LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA, ANTE LOS EVENTOS
ADVERSOS, SE LOGRO BRINDAR
EL SERVICIO OPORTUNO POR
PARTE DEL PERSONAL
OPERATIVO Y LLEGAR A TIEMPO
AL LUGAR DEL INCIDENTE

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

LA INSTITUCION EN SU AFAN DE ATENDER
AL 100% LOS EVENTOS SUSCITADOS EN
EL ANO 2024, HA PROCURADO ACUDIR A
PESAR DE LAS LIMITACIONES SABIENDO

QUE EL OBJETIVO PRINCIPAL, ES
BRINDAR TOSO TIPO DE ATENCION ANTE
LAS EMERGENCIAS LAS 24 HORAS, DE
ESTA FORMA SE LOGRO CUBRIR; LO QUE
SE PRETENDE ES EQUIPAR PARA
MEJORAR LOS NIVELES DE ATENCION
CON EL FIN DE QUE LA CIUDADANIA ESTE
COMPLETAMENTE SATISFECHA.

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)



DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS RELACIONADOS DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

MITIGAR, PROTEGER Y DEFENDER A LA CIUDADANIA DEL FUEGO,
EMERGENCIAS Y RIESGOS NATURALES O ANTROPICOS PARA
SALVAGUARDAR LA VIDA'Y LOS BIENES PUBLICOS Y PRIVADOS DE
MANERA OPRTUNAC

PORCENTAJE DE
AVANCE

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

EXISTEN CIERTAS LIMITACIONES DE CARACTER ECONOMICO QUE NO NOS PERMITE
ATENDER AL 100% DE FORMA EFECTIVA Y EFICAZ, PERO SE PRETENDE ALCANZAR
EL OBJETIVO PROPUESTO CON LA FINALIDAD DE QUE LA CIUDADANIA TENGA LA
ENTERA SATISFACCION DE NUESTRO TRABAJO.

PROTEGER LA VIDA Y LOS BIENES DE LOS CIUDADANOS DEL CANTON PENIPE Y
JURISDICCION

95%

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS |~ PONGA SI O . EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
SARA LA IGUALDAD N0 DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA  DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
) ) LA ATENCION A LA CIUDADANIA SEA OPORTUNA, | ES PRIMORDIAL OFERTAR UN TRABAJO ACORDE A LAS CONDICIONES DE LA
:xiés“c"af:&?:s“ POLITICAS PUBLICAS S| SIN OBSERVAR SU CONDICION MAS BIEN SER CIUDADANIA, SIN QUE EXISTA PREFERENCIA O DISCRIMINACION DE CUMPLIR EN SU TOTALIDAD EL SALVAR VIDAS Y PROTEGER BIENES
I DE LOS CIUDADANOS
SOLIDARIOS ANTE LOS EVENTOS NINGUNA INDOLE TODOS TENEMOS EL MISMO DERECHO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NUESTRO LEMA ES SALVAR VIDAS Y PROTEGER ATENCION PERMANENTE SIN ESCATIMAR ESFUERZOS LOS 365 DIAS
A si S A ACUDIENDO A LAS EMERGENCIA DE FORMA INMEDIATA Y OPORTUNA L ARO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON FACILIDAD DE INGRESO A LAS INSTALACIONES PARA CUALQUIER TIPO DE -
R si oA Ben A Do meaNAS INGRESO SIN NINGUNA RESTRICCION PARA CUALQUIER CIUDADANO
ES FUNDAMENTAL MANTENER UNA ACTITUD DE RESPETO HACIA LA
EXISTE EL RESPETO Y LA CONSIDERACION CON UN ASPECTO DE EQUIDAD DE GENERO, SIN IMPORTAR LAS CIRCUNSTANCIAS. LA
) ) ) ) SIN IMPORTAR LA RAZA, SU SEXO, CONDICION | CAMARADERIA ENTRE TODOS LOS INTEGRANTES DEL CBCP, NO EXISTE | IGUALDAD DE DERECHOS Y OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO sl SOCIAL, O ECONOMICA DISTINCION DE GENERO , TANTO HOMBRES COMO MUJERES TIENE LOS | MUJERES DEBE SER UNA PREMISA INQUEBRANTABLE EN NUESTRA
MISMOS DERECHOS Y RESPONSABILIDADES SOCIEDAD. LA EQUIDAD DE GENERO ES UN PRINCIPIO ESENCIAL
PARA CONSTRUIR UNA SOCIEDAD JUSTA Y EQUITATIVA PARA TODOS.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
N NA N/A N/A N/A

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI 0 NO |’\r\:|E(|_:EAmESr\,1wTC/;?) LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
OS EN EL ARO
INSTANCIA DE PARTICIPACION
NO N/A N/A
AUDIENCIA PUBLICA
NO N/A N/A
CABILDO POPULAR
NO N/A N/A
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL
NO N/A N/A
SILLA VACIA
NO N/A N/A
CONSEJOS CONSULTIVOS NO N/A N/A
OTROS si 1 https://www.bomberospenipe.gob.ec/index.php

ASAMBLEA CIUDADANA
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MECANISMOS - ESPACIOS
DE PARTICIPACION

EXISTE UNA
ASAMBLEA
CIUDADANA EN
SU TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION

CIUDADANA

PLANIFICO LA GESTION DEL
TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE LA ASAMBLEA

CIUDADANA coMo?

¢EN QUE FASES DE LA
PLANIFICACION PARTICIPARON
LAS ASAMBLEAS CIUDADANAS Y

QUE ACTORES
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO

CIUDADANA

ASAMBLEA CIUDADANA NOMBRE
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA
DE LA LOPC, ART. 65)
EMAIL
NO
TELEFONO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O NO r\;‘g&iﬁgmfs LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO N/A
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO N/A
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO N/A
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO N/A
OTROS NO N/A

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA LISTA

PONGA S| O
NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Mediante reunién realizada en el Cuerpo de Bomberos del Cantén Penipe,

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA Sl los ciudadanos del cantén emitieron sus comentarios ndicion/2024/4.%20Aporte%20ciudadan
o.pdf

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD Recopilacién de informacion necesaria y pertinente para poder realizar el

CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y proceso de rendicion de cuentas 2024

AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y Sl

FACILITAR EL PROCESO

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA

LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD sl Conformacién de comisiones

Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA.

FASE 2
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

OBSERVACIONES

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION
DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

La comision evalla la gestion institucional, analizando
documentos pertinentes emitiendo criterios los mismos que
llevaron a la elaboracion de un informe

PLIBIICADO FN | A PAG WER DF | A
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2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME
PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

La ciudadania solo emite felicitaciones a la gestion del CBCP

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO DE
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCSs

La ciudadania solo emite felicitaciones a la gestion del CBCP

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL
CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA
ENTIDAD

Se presento a la Maxima Autoridad del CBCP, la documentacién
relacionada con la Rendicion de Cuentas del afio 2024, para su
revision, analisis y aprobacion pertinente.

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA
CIUDADANA.

NO APLICA

FASE 3
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

OBSERVACIONES

INSTITUCION

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A

TRAVES DE QUE MEDIOS Sl Publicado en la pagina web institucional
2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA Se invitd a las autoridades, ciudadania y utilizaron medios
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION s oficiales para invitar a la ciudadania al evento de la
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS p : o
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA deliberacion publica
ASAMBLEA CIUDADANA
3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL ) o L )
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE . La deliberacion publica se realizé de manera presencial y
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS virtual, la ciudadania realizo su registro al evento
4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE
EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y . .
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S| Duro aproximadamente 45 a 50 minutos
DE LA ENTIDAD
5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU el jefe del CBCP, encargado de la pregentacién del IRC,
5 Sl ; . A
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ante la ciudadania y autoridades
6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA En la exposicion del proceso de rendicion de cuentas
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS 2024, en la parte final se aclararon interrogantes a la
Sl . .
CIUDADANAS ciudadania respecto a temas puntuales por parte de los
asistentes
7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE
REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS
CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS SI N7A

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD




8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON Los par[icipantes del acto de deliberacion p[jblica de

Sl s . L
EN PLENARIA Rendicion de Cuentas 2024, emitieros sus criterios.

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS , , )
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA si Deliberacion Publica

FASE 4

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR SE DIO LECTUTA A LAS SUGERENCIAS AL FINAL DEL ACTO DE LA
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION Si DELIBERACION

2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA
CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE

. N/A
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas: US,\L‘J;XEI;IIEOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO [Z=\1=\\[e] MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO
PENIPE, JULIO 11 DEL 2025

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA 10 DE VERIFICACION(Acta de la deliberacién publica firmada por los delegados de la Asamble
DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE

CUENTAS?

CAPACITACION AL PERSONAL
AUMENTO PARQUE AUTOMOTOR

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA PORCENTAJE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacion pablica firmada

DE AVANCE por los delegados de la Asamblea / ciudadania)
DE LA

IMPLEMENTA
CION

TODA LA INFORMACION DEL PERSONAL Y LA INSTITUCION SE ENCUENTRA
INFORMACION SOBRE EL PERSONAL Y LA INSTITUCION SUBIDA EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL

ACTUALIZACION DE LOS VEHICULOS DE EMERGENCIA GESTION PARA ADQUISICIN DE UNA AMBULANCIA ANTE EL GAD MUNICIPAL

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:



PORCENTA

PORCENTAJE JE DEL
DEL PPTO. DEL ARCENETE PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE IDIELL [FI1(@). DIEL PAUTAJE
= LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A AL Q!JE ek QUE SE P NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
DESTINO A INSTITUCION
MEDIOS MEDIOS DESTINO A
LOCALES Y NACIONAL MEDIOS
REGIONALES INTERNACI
ONALES
Radio 0
Prensa 0
Television 0
Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONﬁg g© LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP S|

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

Sl

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPU
- PRESUPUESTO ESTO
DESCRIPCION
AREA) PLANIFICADO EJECUTAD
(0]

TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META,

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

GESTION INSTITUCIONAL /PREVENCION Y PROTECCION
CIUDADANA A TRAVES DE SISTEMAS DE ANALISIS, EVALUACION Y
PLANIFICACION DE ACCIONES DE REDUCCION DE RIESGOS DE
INCENDIOS Y LA VINCULACION COMUNITARIA PERMANENTE.

META

14,310.84 $ | 14,310.84 $

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE
CODIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

186,080.00 $ 180,108.16 $ 156,346.66 $ 0 0 84.23%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



n 5 . P a " ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIAB Y S, LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Numero Total Valor Total Nimero Total Valor Total
Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados

CATALOGO ELECTRONICO,

COTIZACION,

INFIMA CUANTIA, 19 14,310.84 $

MENOR CUANTIA ,

BIENES Y SERVICIOS,
PUBLICACION,
REGIMEN ESPECIAL

(Todos los procesos),
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
NO SE REALIZARON CONTRATACIONES

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES REALIZADAS

ENAJENACION
EXPROPIACIONES
DONACIONES RECIBIDAS

NINGUNA X X X

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE INFORME DE NO. DE INFORME DE % DE
ENTIDAD QUE RECOMIEN LA ENTIDAD QUE éUMPLIMIENTO CUMPLIMIEN OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA TO DE LAS

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES. N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. N/A N/A
DEFENSORIA DEL PUEBLO. N/A N/A

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL

SOCIAL. N/A N/A

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA. N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE MERCADO. N/A N/A
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA N/A N/A

INFORMACION Y COMUNICACION.




PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

N/A

N/A

NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES

N/A

N/A




